
  
 

 

 

 

 
 

 

 

 

2025-2026年度 国際ロータリーのテーマ 

（フランチェスコ・アレッツォ会長） 
 

 

                   「よいことのために手を取りあおう」 
            
 

 

２０２６年１月２１日（水） 第２６５０回 

職業奉仕月間 

100 万㌦食事運動の日 

 
 

ロータリーソング     委 員 会 報 告 

来 訪 者 紹 介     Ｓ．Ａ．Ａ．報告 

出 席 報 告     幹 事 報 告 

 

 

≪卓話にかえて≫ 

 

「上半期会計報告」 
 

畑中会計 

 

  

 

 

  
 

「 チャレンジ４５ 」 

増強なくして歴史なし！！ 

増強なくして夢はない！！ 

 

 

 
 

 
事務所 〒750-0065 下関市伊崎町 1-1-9 サンヒルズビル 2F  

TEL083-242-1226  FAX083-242-1227  E-mail：w-rotary@alto.ocn.ne.jp 

例会日 毎週水曜日 12 時 30 分 例会場 シーモールパレス TEL083-231-7000 

ＳＨＩＭＯＮＯＳＥＫＩ－ＷＥＳＴ

mailto:w-rotary@alto.ocn.ne.jp


【各種記念日】 

◎ 誕生日祝 

 １月２１日  池 上   弘 君 

 １月２２日  廣 田 一 二 三 様（ご自宅へお花を送付） 

        領 家 由 美 子 様（ご自宅へお花を送付） 

◎ 結婚記念日祝 

 １月２２日  増 井 聰 彦 君（S48） 

◎ 事業所設立記念日祝 

 ２月 １日  清 水 弘 彦 君（H8.清水弘彦法律事務所） 

        米 谷 盛 人 君（S49.米谷合同事務所） 

        沖 潮 宗 男 君（S54.沖潮法務マネジメント） 
 

＊ 次週例会が「ふく例会」のため、2 週間分のお祝いをご披露しております。 
 

 

【報 告】 

1. ロータリー米山記念奨学会より「第 2 回米山功労者 感謝状 福田維徳様」を受信。 

2. 地区事務局より下記を受信。 

・ 第 4 回地区行動計画推進会議【Zoom ミーティング】のご案内 

・ 韓国 3690 地区 地区大会のご案内 

3. NPO 法人にほんごコミュニティーより「広告協賛金の御礼」を受信。 

4. 特定非営利活動法人 Nest より「新年の御挨拶と定期講演会のお知らせ」を受信。 
 

★ 欠席の連絡は例会日前日の 16 時 30 分頃までに事務局までご連絡ください 

当日の欠席は受け付け出来ません。 
 

 

【行事予定】 

第 16 期 RLI-2710 パート 1 

  （と き） 2026 年 1 月 25 日（日）10：00～17：00 

  （ところ） 広島 YMCA 国際文化センター 

  （出席者） 米谷会長・杉会長エレクト・石原会長ノミニー 

ふく例会 

  （と き） 2026 年 1 月 28 日（水）18：30～ 

  （ところ） 春帆楼 

ロータリー財団勉強会 

  （と き） 2026 年 1 月 31 日（土）14：30～16：30 

  （ところ） ホテルグランヴィア広島 

  （出席者） 長岡 R 財団委員長 

2 月度定例理事会 

  （と き） 2026 年 2 月 4 日（水）13：30～ 

  （ところ） シーモールパレス はまゆうの間 

  （出席者） 理事・役員 

第 4 回地区行動計画推進会議 

  （と き） 2026 年 2 月 17 日（火）17：00～ Zoom 

  （出席者） 杉会長エレクト 

市内 5RC 合同例会 

  （と き） 2026 年 2 月 20 日（金）12：30～14：10 

  （ところ） シーモールパレス 

2 月度夜間例会 

  （と き） 2026 年 2 月 25 日（水）18：30～ 

  （ところ） 平家茶屋 

インターシティミーティング 

  （と き） 2026 年 3 月 8 日（日）13：30～19：00 

  （ところ） 湯本観光ホテル西京 

  （出席者） 米谷会長・杉幹事・増井君・岩本君・長岡君・畑君・石原君・桑田君・廣瀬君 

台北国際大会 

  （と き） 2026 年 6 月 13 日（土）～15 日（月） 

  （ところ） 台湾台北 



【サイン受付】 

クラブ名 日付 曜日 受付時間 会場 

下関東 1 月 22 日 木 12：00～12：30 下関グランドホテル 

下関北 1 月 27 日 火 12：00～12：30 シーモールパレス 

下関中央 2 月 6 日 金 12：00～12：30 下関グランドホテル 

 

 

【下関西ＲＣプログラムご案内】  【市内ＲＣ次週プロラムご案内】 

１月２８日 

「ふく例会」へ変更 
 《下関東ＲＣ》１月２２日（木） 

「新春家族例会」へ変更 

 

２月 ４日 

「外部卓話」 

おばんざい屋「永」店主 藤本法子様 

 《下関中央ＲＣ》１月２３日（金） 

「内部卓話」 

市村蒲鉾(有) 代表取締役 佐藤大元会員 

２月１１日 

「休会」 

祝日のため 

 《 下 関 Ｒ Ｃ 》１月２６日（月） 

「ハラスメント防止に関する取組について」 

働き方改革サポートオフィス山口 山田和範様 

２月１８日 

「休会」 

2/20 市内 5RC 合同例会へ振替 

 《下関北ＲＣ》１月２７日（火） 

「職場例会」 

海響館 

２月２５日 

「夜間例会」へ変更 

  

 
 
 

～同好会便り～ 

ゴルフ同好会 
 

◆ 第 4 回 2026 年 3 月 29 日（日） 09：20 インスタート 下関ゴルフ倶楽部 

◆ 第 5 回 2026 年 4 月 19 日（日） 下関ゴルフ倶楽部 

◆ 第 6 回 2026 年 5 月 31 日（日） 下関ゴルフ倶楽部 

◆ 忘年会 未定 

 

 

 

 
 

 

◎ 愛の使用済み切手のご協力をお願いいたします。〔合計  4,212ｇ〕 

 

◎ 書き損じハガキ収集のご協力をお願いいたします。〔合計 0 枚〕 

 

◎ 缶タブ収集のご協力をお願いいたします。〔合計 8,957ｇ〕 

 

◎ 前回の Smile－Box 

田村雅道君・畑中重人君・石原周明君・杉 昌司君・・・・年間出席率 100％祝 

桑田晶子様・北島孝俊君・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・誕生日祝 

田村雅道君・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・事業所設立記念日祝 

田村雅道君・畑中重人君・石原周明君・杉 昌司君・・・・・・・入会記念日祝 

米谷盛人君・・・新年あけましておめでとうございます。本年もよろしくお願いいたします。 

杉 昌司君・・・新年あけましておめでとうございます。本年もよろしくお願いいたします。 

室中俊郎君・・・あけましておめでとうございます。本年もよろしくお願いします。 

増井聰彦君・・・早退します。米谷会長・杉幹事すみません。 



福田維徳君・・・去年のクリスマス会の会場を飾ったバルーン、今年も子ども食堂（寺子屋）へ贈呈 

しました。今年もよろしくお願いします。 

廣田幸彦君・・・米谷会長・杉幹事、今年もよろしくお願いいたします。 

        年末は体調を崩し例会を休みました。体調を整えて出席に努めます。 

岩本 健君・・・あけましておめでとうございます。本年もよろしくお願いします。 

池上 弘君・・・あけましておめでとうございます。本年もよろしくお願いします。 

畑 栄次君・・・欠席のお詫び 

中村欽光君・・・欠席のお詫び 

桑田貴昭君・・・新年早々欠席して申し訳ございません。 

野間則徳君・・・欠席のお詫び 

櫻井 剛君・・・欠席のお詫び 

大松正宏君・・・欠席のお詫び 

 

                           計 ￥ 50,000- （今年度累計 737.434） 

 

◎ 前回の Coin－Box 

   Ａテーブル  1010 円 Ｂテーブル  185 円 Ｃテーブル  772 円 Ｄテーブル  611 円 

   Ｅテーブル  220 円  

     

                               計 ￥ 2,798-（今年度累計 ￥54,345） 

 

 

◎ make-up 

   下関中央 RC（1/9） 廣瀬敬信君 

                                   ＊ お疲れ様でした。 

 

∽∽出席率∽∽ 

月／日 会員数 出席 欠席 当日出席率％ 修正出席率％ 

１月 ７日 ３１ ２１ １０ ６７．７４ ７７．４１ 

 

 

先週の残食 1 食 

 

 

 

 

 

 ロータリアンの行動規範 

ロータリアンとして、私は以下のように行動する。 

1. 個人として、また事業において、高潔さと高い倫理基準をもって行動する。 

2. 他者に公平に接し、敬意をもって接すること。これには、他者を尊重する言葉を使う、 

サポートを示す、温かく迎え入れるインクルーシブな環境を助長する、多様性を重んじると 

いう「ロータリーの多様性・公平さ･インクルージョン（DEI）の行動規範」を遵守すること 

が含まれる。 

3. ロータリーを通じて自分の職業スキルを生かし、地域社会や世界のほかの地域の人びとの 

生活の質を高める。 

4. ロータリーやほかのロータリー会員の評判を落とすような言動は避ける。 

5. ロータリー関連行事のすべての行動規範に従う。           2023年 10月変更 
 


